Conseil Municipal de Ménilles

Séance du 26 septembre 2025

PROCES VERBAL DE SEANCE
DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du vendredi 26 septembre 2025 a 19h00

L’an deux mil vingt-cing le vingt-six septembre a 19 heures 00 minute, le Conseil Municipal de cette commune, régulierement convoqué,
s 'est réuni au nombre prescrit par la loi dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur COURTAT Didier, Maire.

Nombre de Conseillers en exercice : 14

Présents : Messieurs Didier COURTAT, Cyril GUIBERT Jean-Marc MORISOT, Raphaél LENOBLE, Loic SUZE et Mesdames
Isabelle LEBEL, Lyssa BERNARDI, Laurence FERRARI, Noé¢lle LAVIEILLE, Miché¢le PORTIER.

Absents sans pouvoir :

Mme Virginie CHEMIN

M. Arnaud ELIO

Excusés avec pouvoir :

Mme Alexia DUQUESNE a donné pouvoir a M. Didier COURTAT

M. Adrien CAPET a donné pouvoir a Mme Noélle LAVIEILLE

Monsieur le Maire constate que le quorum est atteint et déclare la séance ouverte a 19h00.

Secrétaire de séance : Mich¢le PORTIER

Nombre de Conseillers : 14

En exercice : 14

Qui ont pris part a la délibération : 10 + 2 pouvoirs
Date de la convocation : 19/09/2025

Monsieur le Maire demande une séance a huis clos. Le Conseil Municipal approuve a ’unanimité.

Une minute de silence a été observée en hommage 8 Mme Véronique LE RAY.

1. Approbation du procés-verbal du 04 juillet 2025

Monsieur le Maire demande si quelqu’un souhaite faire part de ses remarques sur ce PV.
Le procés-verbal de la séance du 04 juillet 2025 est adopté & 'unanimité apres que M. Cyril GUIBERT a rappelé qu’au
conseil précédent un vote avait eu lieu concernant la démission du Conseil Municipal.

2. Délibération 1 : Autorisation de signature de la convention de délégation de maitrise d’ouvrage et
de remise en gestion relative a la réalisation d’aménagement de sécurité sur route départementale
: N°01-09/2025

Rapporteur : Monsieur Didier COURTAT, maire.

CONSIDERANT la nécessité de procéder a I’aménagement de ralentisseurs Rue de Pacy, sur la RD 836 a Ménilles ;

CONSIDERANT la délibération du Conseil municipal en date du 04 octobre 2024, approuvant la demande de subvention au
Conseil Départemental de I’Eure ;

Il est proposé de signer une convention de délégation de maitrise d’ouvrage et de remise en gestion relative a la réalisation
d’aménagements de sécurité sur route départementale ;

LE CONSEIL MUNICIPAL,
Apres avoir oui et délibéré, a 'unanimité,
DECIDE :

Article 1 : d’autoriser Monsieur le Maire a signer la convention de délégation de maitrise d’ouvrage et de remise en gestion
relative a la réalisation d’aménagements de sécurité sur route départementale ;

Article 2 : de charger Monsieur le Maire de signer tout acte ou document s’y référant ;
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Article 3 : En vertu de I’article R.421-1 du code de justice administrative, la présente délibération peut faire 1’objet d’un
recours devant le Tribunal Administratif de Rouen, 53 avenue Gustave Flaubert, 76000 ROUEN, dans un délai de deux mois
a compter de sa publication et/ou notification. Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi via I’application informatique
« télérecours citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr ;

Article 4 : La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs et ampliation sera adressée a Monsieur le
Préfet et 8 Monsieur le Comptable public et & tout organisme ’exigeant ;

Article 5 : Chacun en ce qui le concerne est chargé de I’exécution de la présente délibération.

3. Délibération 2 : Charte informatique : N°02-09/2025

Rapporteur : Monsieur Didier COURTAT, maire.

VU le Code civil : article 9 sur la préservation de la vie privée et de I’image des salariés
VU le Code du travail : article L.120-2 sur le principe de proportionnalité

VU le Code du travail : article L. 2142-6 relatif & ’utilisation des technologies de I’information et de la communication par
les instances représentatives du personnel et des syndicats

VU le Code pénal : articles 226-15 et 432-9 concernant la législation relative au secret des correspondances

VU le Code pénal : articles 226-16 et 226-24 relatifs aux atteintes aux droits de la personne résultant des fichiers ou des
traitements informatiques

VU le Code pénal : articles 323-1 a 323-3 relatifs aux atteintes aux systemes de traitement automatisé de données
VU le Code pénal : articles R.625-10 a R.625-13
VU le Code pénal : article L.335-2 du Code pénal

VU la directive européenne 95/46/CE du 24 octobre 1995, relative a la protection des personnes physiques a 1’égard du
traitement des données a caractére personnel et a la libre circulation de ces données

VU la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative a I’informatique, aux fichiers et aux libertés modifi€es (http:/www.cnil.fr/)

VU la loi n°88-19 du 5 janvier 1988 a la fraude informatique dite loi Godfrain. (articles 323-1 & 323-7 du Code pénal —
Livre III — Titre II — Chapitre II1), (http://www.legifrance.gouv.fr — Choisir « Les Codes » Puis « Code Pénal — Partie
législative »)

VU la loi n°94-361 du 10 mai 1994 sur la propriété intellectuelle des logiciels (http://www.legifrance.gouv.fr — Choisir
« Les Codes » Puis « Code de la propriété intellectuelle — Partie 1égislative »)

VU la loi du 04/08/1994 relative a I’emploi de la langue frangaise, (cf. http://www.culture.fr/culture/dglt/)

VU la loi n°2004-575 du 21 juin 2004 pour la confiance dans I’économie numérique (« LCEN »)

VU la loi n°2006-64 du 23 janvier 2006 relative a la lutte contre le terrorisme

VU la loi n°2014-1353 du 13 novembre 2014 renforgant les dispositions relatives a la lutte contre le terrorisme
VU I’avis favorable du DPO du 22 septembre 2025,

CONSIDERANT que la mairie de Ménilles met & disposition des salariés un ensemble de moyens informatiques et de
communication nécessaires a ’exercice de leurs missions,

CONSIDERANT que I’utilisation de ces moyens informatiques et de communication sont soumis a la responsabilité des
utilisateurs selon la Iégislation en vigueur et peuvent étre source de risques, autant pour les utilisateurs que pour le bon
fonctionnement de la collectivité,

CONSIDERANT qu’une charte informatique a pour objet de définir les conditions d’utilisation et les régles de bon usage
de ces moyens informatiques, mais également d’assurer le développement de I’utilisation de I’informatique dans le respect
des lois et des réglements,

CONSIDERANT que cette charte informatique vise a sensibiliser les utilisateurs aux risques liés a I’utilisation de ces
ressources en termes d’intégrité et de confidentialité des informations traitées et que ces risques imposent le respect de
certaines régles de sécurité et de bonne conduite ; I’imprudence, la négligence ou la malveillance d’un utilisateur peuvent
en effet avoir des conséquences graves de nature a engager sa responsabilité civile et/ou pénale ainsi que celle de la mairie
de Ménilles,
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CONSIDERANT que la charte informatique s’applique a I’ensemble du personnel tous statuts confondus, ainsi qu’au
personnel temporaire et aux élus et qu’elle s’applique également a tout prestataire extérieur ayant acces aux données et aux
outils informatiques de la collectivité.

VU l'exposé de Monsieur Didier COURTAT, Maire,

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Apres avoir ouf et délibéré, a I'unanimité,

Article 1 : D’adopter la charte de bon usage des moyens informatiques et de télécommunications telle qu’elle est présentée
en annexe,

Article 2 : De rattacher ladite charte en tant que piéce contractuelle, aux contrats de travail ou conventions conclus avec les
prestataires de la mairie de Ménilles, et ce quel que soit leur statut,

Article 3 : De la diffuser a ’ensemble du Centre de gestion par note de service et d’en remettre & chaque nouvel arrivant
dans I’Etablissement, un exemplaire, afin qu’il en prenne connaissance et s’engage a la respecter.

Article 4 : Décide de charger Monsieur le Maire de signer tout acte, convention ou document s’y référant ;

Article 5 : En vertu de I’article R.421-1 du code de justice administrative, la présente délibération peut faire I’objet d’un
recours devant le Tribunal Administratif de Rouen, 53 avenue Gustave Flaubert, 76000 ROUEN, dans un délai de deux
mois a compter de sa publication et/ou notification. Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi via I’application
informatique « télérecours citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr ;

Article 6 : La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs et ampliation sera adressée au Préfet de
I’Eure et au Comptable public et a tout organisme 1’exigeant ;

Article 7 : Chacun en ce qui le concerne est chargé de I’exécution de la présente délibération ;

4. Délibération 3 : Remboursement de flyers et de marque-pages : N°03-09/2025

Rapporteur : Monsieur Didier COURTAT, maire.

CONSIDERANT la nécessité de procéder a la réalisation de flyers pour informer les ménillons d’un événement musical ;

CONSIDERANT la nécessité de procéder a I’impression de marque-pages pour I’inauguration de la médiatheque de
Meénilles qui aura lieu le 27 septembre 2025 ;

CONSIDERANT que le prestataire choisi propose les tarifs les moins chers du marché ;

CONSIDERANT que le paiement en carte bancaire est le seul moyen de paiement autorisé ;

CONSIDERANT que la commune ne dispose pas de ce moyen de paiement ;

M. Didier COURTAT a procédé au paiement avec sa carte bancaire personnelle pour un montant de 165,19 € TTC.
VU l'exposé de Monsieur Didier COURTAT, Maire,

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Apres avoir ouf et délibéré, a I'unanimité,

Article 1 : De rembourser le montant des frais engagés personnellement par Monsieur Didier COURTAT pour le compte
de la commune d’un montant de 165,19 € TTC ;

Article 2 : De charger Monsieur le Maire a signer tout mandat ou tout document s’y référant ;

Article 3 : En vertu de I’article R.421-1 du code de justice administrative, la présente délibération peut faire I’objet d’un
recours devant le Tribunal Administratif de Rouen, 53 avenue Gustave

Flaubert, 76000 ROUEN, dans un délai de deux mois a compter de sa publication et/ou notification. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi via ’application informatique « télérecours citoyens » accessible par le site internet
www_telerecours.fr ;

Article 4 : La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs et ampliation sera adressée au Préfet de
I’Eure et au Comptable public et a tout organisme 1’exigeant ;

Article 5 : Chacun en ce qui le concerne est chargé de I’exécution de la présente délibération ;
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5. Délibération 4 : Création d’un emploi permanent d’adjoint technique du patrimoine : N°04-
09/2025

Rapporteur : Monsieur Didier COURTAT, maire.

Conformément a I’article L313-1 du Code Général de la Fonction Publique (CGFP), les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par 1’organe délibérant de la collectivité ou de 1’établissement.

11 appartient au Conseil Municipal de fixer I’effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des services. En cas de
réorganisation des services ou de suppression d’emploi, la décision est soumise a I’avis préalable du Comité Technique
compétent.

En cas de recherche infructueuse de candidats fonctionnaires, les collectivités peuvent recruter, en application de ’article
L332-14 du CGFP précité, un agent contractuel de droit public pour faire face a une vacance temporaire d’emploi dans
I’attente du recrutement d’un fonctionnaire, pour une durée déterminée d’un an maximum et prolongé dans la limite totale
de deux ans lorsque la procédure de recrutement d’un fonctionnaire n’aura pu aboutir au terme de la premiere année.

Monsieur le Maire propose a I’assemblée :

- Lacréation d’un emploi permanent d’ Adjoint Territorial du Patrimoine a temps non complet, a raison de 23h30/35¢mes,
(23,50 centieémes) a compter du 01/01/2026,

- Cet emploi sera pourvu par un fonctionnaire appartenant au cadre d’emplois de la filiere Culturelle, relevant de la
catégorie hiérarchique C et relevant des trois grades du cadre d’emploi des adjoints du patrimoine,

- Cet emploi pourra également étre occupé par un agent contractuel recruté au titre de I’article L332-8 du CGFP,
conformément a la procédure de recrutement précisée par le décret 2019-1414 du 19 décembre 2019,

-L’agent affecté a cet emploi sera chargé des fonctions suivantes: Agent polyvalent d'accueil d'animateur et de conservation
de la Bibliotheque Médiathéque de la Commune,

- La rémunération de I’agent correspondra au cadre d’emploi concerné et au niveau de recrutement de I’emploi créé a
laquelle s’ajoutent les suppléments et indemnités en vigueur,

- Le maire est chargé de recruter 1’agent affecté a ce poste.
Vu l'exposé de Monsieur Didier COURTAT, Maire,

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le tableau des emplois adoptés par le Conseil Municipal au moment du recrutement.

Considérant que les besoins du service nécessitent la création d’un emploi permanent d’Adjoint Territorial du Patrimoine a
temps non complet.

Apres avoir oui et délibéré, a 'unanimité,

DECIDE :

Article 1 : D’adopter la proposition de Monsieur le Maire.

Article 2 : De modifier le tableau des emplois au moment du recrutement.
Article 3 : D’inscrire aux budgets les crédits correspondants.

Article 4 : D’autoriser Monsieur le Maire a signer tout document s’y référant.

Article 5 : En vertu de I’article R.421-1 du code de justice administrative, la présente délibération peut faire I’objet d’un
recours devant le Tribunal Administratif de Rouen, 53 avenue Gustave Flaubert, 76000 ROUEN, dans un délai de deux
mois a compter de sa publication et/ou notification. Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi via I’application

informatique « télérecours citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr .

Article 6 : La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs et ampliation sera adressée a Monsieur
le Préfet et 8 Monsieur le Comptable public.

Article 7 : Chacun en ce qui le concerne est chargé de 1’exécution de la présente délibération.

6. Délibération 5 : GRH CDG 27 Mise a disposition référent signalement 2025-2029 : N°05-09/2025

Rapporteur : Monsieur Didier COURTAT, maire.
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Lrarticle L135-6 du code général de la fonction publique prévoit que les employeurs publics doivent instituer un
dispositif de sighalement qui a pour objet de recueillir les signalements des agents qui s’estiment victimes d'atteintes
volontaires a leur intégrité physique, d’'un acte de violence, de discrimination, de harceélement moral ou sexuel ou
d’agissements sexistes, de menaces ou de tout autre acte d'intimidation et de les orienter vers les autorités compétentes
en matiere d’accompagnement, de soutien et de protection des victimes et de traitement des faits signalés. Ce dispositif
permet également de recueillir les sighalements de témoins de tels agissements.

Le décret n° 2020-256 du 13 mars 2020 précise le contenu du dispositif mis en place dans l'ensemble des
administrations. Il prévoit notamment la mise en place de procédures visant a recueillir les signalements desdits actes
par les victimes ou les témoins, l'orientation des agents victimes ou témoins vets les services en charge de leur
accompagnement et de leur soutien et les procédures d'orientation des mémes agents vers les autorités compétentes
en matiere de protection des agents et de traitement des faits signalés. Il précise enfin les exigences d'accessibilité du
dispositif de signalement et de respect de la confidentialité ainsi que les modalités de mutualisation du dispositif entre
administrations.

Les employeurs territoriaux peuvent faire le choix de disposer de leur propre référent signalement ou de confier le
dispositif aux Centres de Gestion en leur qualité d’établissements publics « mutualisateurs », mais aussi en tant que
« tiers de confiance » pour les employeurs et leurs agents.

VU le code général de la fonction publique et notamment les articles L.135-6 et L.452-43

Vu le décret n° 2020-256 du 13 mars 2020 relatif au dispositif de sighalement des actes de violence, de discrimination,
de harcelement et d'agissements sexistes dans la fonction publique,

Considérant que toute autorité territoriale a I'obligation de mettre en place, au ler mai 2020, un dispositif de
signalement et de traitement des atteintes volontaires a I'intégrité physique, des actes de violence, de discrimination,
de harcelement sexuel ou moral et d’agissements sexistes,

Considérant que le centre de gestion a mis en place ce dispositif pour le compte des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics qui en font la demande par une décision expresse,

Considérant qu’il semble opportun, dans un souci d’indépendance et de confidentialité, de confier cette mission au
centre de gestion de 'Eure,

Considérant le projet de convention avec le CDG 27 donné en lecture,
LE CONSEIL MUNICIPAL,
Apres avoir ouf et délibéré, a Punanimité,

Article 1 : DECIDE que la mise en ceuvre du dispositif de sighalement des atteintes volontaires a 'intégrité physique,
des actes de violence, de disctimination, de harcelement moral ou sexuel ou d'agissements sexistes est confiée au
centre de gestion de 'Eure.

Article 2 : AUTORISE le Maire a signer la convention et tous les documents se rapportant a ce dispositif.

Article 3 : En vertu de larticle R.421-1 du code de justice administrative, la présente délibération peut faire I'objet
d’un recours devant le Tribunal Administratif de Rouen, 53 avenue Gustave Flaubert, 76000 ROUEN, dans un délai
de deux mois a compter de sa publication et/ou notification. Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi via
I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr

Article 4 : La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs et ampliation sera adressée a
Monsieur le Préfet, a Monsieur le Président du Centre de Gestion de L’Eure et au Comptable public.

Article 5 : Chacun en ce qui le concerne est chargé de I'exécution de la présente délibération.

7. Délibération 6 : Voir plan joint : Désaffectation du bureau attenant a la classe 1, de la classe 1, de
la salle dite violette et du bureau attenant jusqu’au 31 décembre 2025. Une décision définitive

sera prise lors du Conseil Municipal de janvier 2026 : N°06-09/2025

Rapporteur : Monsieur Didier COURTAT, maire.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L2121-9 et L2241-1 ;
Vu le Code Général de la Propriété des Personnes Publiques, et notamment les articles L2141-1 et L3221-1 ;
CONSIDERANT la fermeture de plusieurs classes du groupe scolaire Couleur Arc en Ciel ces derniéres années (voir plant

joint)
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CONSIDERANT que ces salles restent inoccupées

CONSIDERANT les demandes d’utilisation des salles

CONSIDERANT Ia nécessité pour la Mairie de pouvoir utiliser ces locaux sans mise en responsabilité¢ de 1’éducation
nationale

11 est proposé de dégager I’éducation nationale de toutes responsabilités concernant I’utilisation de ce batiment en le
désaffectant et le déclassant du domaine public vers le domaine privé.

LE CONSEIL MUNICIPAL, apres en avoir délibéré, 12 voix pour (dont 2 pouvoirs), 2 voix contre,
DECIDE :

Article 1 : D’autoriser la désaffectation et le déclassement du batiment inoccupé de 1’école de Ménilles jusqu’en décembre
2025 ;

Article 2 : D’informer les services compétents de I’éducation nationale et de la préfecture de la désaffectation et du
déclassement du batiment considéré ;

Article 3 : D’autoriser Monsieur le Maire a prendre toutes les mesures nécessaires a I’exécution de la présente délibération,

Article 4 : En vertu de I’article R.421-1 du code de justice administrative, la présente délibération peut faire I’objet d’un
recours devant le Tribunal Administratif de Rouen, 53 avenue Gustave Flaubert, 76000 ROUEN, dans un délai de deux
mois a compter de sa publication et/ou notification. Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi via I’application
informatique « télérecours citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr ;

Article 5 : La présente délibération sera publi€e au recueil des actes administratifs et ampliation sera adressée a Monsieur
le Préfet ;

Article 6 : Chacun en ce qui le concerne est chargé de 1’exécution de la présente délibération.

8. Délibération 7 : Convention de prestations de service entre Rouvray et Ménilles : N°07-09/2025

Rapporteur : Monsieur Didier COURTAT, maire.

CONSIDERANT, le départ de la secrétaire de mairie de la commune de Rouvray et les difficultés rencontrées pour son
remplacement

CONSIDERANT que la commune de Rouvray ne dispose pas de tous les moyens nécessaires pour assurer de maniere
efficace certaines missions de secrétariat

CONSIDERANT que la commune de M¢énilles pourrait proposer, dans le cadre des dispositions prévues par I’article
L.5111-1 du code général des collectivités territoriales, de réaliser certaines missions pour le compte de la commune de
Rouvray, par le biais d’une convention de prestations de services

CONSIDERANT que les missions confiées a la commune concerneraient :

Le suivi de la comptabilité de la commune, la gestion de la paye, la réalisation des documents budgétaires, le suivi des
documents d’urbanisme.

Le coit de cette prestation sera fixé mensuellement & un montant équivalent au traitement brut d’un agent de catégorie C
exergant ses fonctions & hauteur de 10h par semaine et par une présence sur place d’une durée de 5 heures pour un agent de
catégorie B.

11 est proposé d’approuver la mise en place de ce dispositif comme suit :

LE CONSEIL MUNICIPAL,
Apres avoir ouf et délibéré, a I'unanimité,

DECIDE :

Article 1 : D’approuver la mise en ceuvre d’une prestation de services assurée pour la commune de Rouvray, afin de réaliser
le suivi de la comptabilité, la gestion des salaires, la réalisation des documents budgétaires et le suivi des documents
d’urbanisme ;

Article 2 : D’autoriser le Maire a signer la convention de prestations de services y afférente et & signer tout acte ou tout
document s’y rapportant ;

Article 3 : De prévoir les crédits correspondants au budget de la collectivité ;
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Article 4 : En vertu de I’article R.421-1 du code de justice administrative, la présente délibération peut faire 1’objet d’un
recours devant le Tribunal Administratif de Rouen, 53 avenue Gustave Flaubert, 76000 ROUEN, dans un délai de deux mois
a compter de sa publication et/ou notification. Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi via I’application informatique
« télérecours citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr ;

Article 5 : La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs et ampliation sera adressée a Monsieur le
Préfet, a Monsieur le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I’Eure et & Monsieur le
Comptable public ;

Article 6 : Chacun en ce qui le concerne est chargé de I’exécution de la présente délibération.

9. Délibération 8 : Adhésion au contrat groupe d’assurance statutaire du Centre De Gestion de
P’Eure: N°08-09/2025

Rapporteur : Monsieur Didier COURTAT, maire.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code des Assurances ;
VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 et notamment son atticle 26 ;

VU le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour application de larticle 26 alinéa 2 de la loi n°84-53 du 26 janvier
1984 et relatif aux contrats d’assurances souscrits par les centres de gestion pour le compte des collectivités locales et
établissements territoriaux,

VU le Code de la Commande Publique.

VU la délibération du Conseil d’Administration du CDG en date du 26/09/2024 approuvant le renouvellement du
contrat groupe selon la procédure négociée ;

VU la délibération du Conseil d’Administration du CDG en date du 26/06/2025, autorisant le Président du CDG a
signer le marché avec le candidat RELYENS SPS / CNP ASSURANCES ;

VU lettre d’intention du Conseil en date du 15/11/2024 proposant de se joindre a la procédure de renégociation du
contrat groupe d’assurance que le Centre de Gestion a lancé ;

VU la validation du CDG27 du 19/11/2024 ;
CONSIDERANT la nécessité de conclure un contrat d’assurance statutaire ;

CONSIDERANT que ce contrat doit étre soumis au Conseil Municipal apreés en avoir délibéré ;

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Apreés avoir oui et délibéré, a Punanimité,

Article 1: DECIDE d’adhérer a compter du ler Janvier 2026 au contrat d’assurance groupe (2026-2029) et jusqu’au
31 décembre 2029 aux conditions suivantes :

Agents titulaires ou stagiaires affiliés a la CNRACL ou détachés
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Ensemble des garanties :

- Déces

- CITIS (Accident ou Maladie imputable au service y
compris temps partiel thérapeutique) Indemnités
journalieres 90 %

- Longue maladie, Longue durée (y comptis temps
partiel thérapeutique) Indemnités journalieres 90 %
- Maternité, Paternité et Accueil de 'Enfant,
Adoption Indemnités journalicres 100 %

- Incapacité (Maladie ordinaire, temps partiel
thérapeutique, disponibilité d’office, invalidité
temporaire) Indemnités journalicres 90 %

OFFRE DE BASE
Sans franchise, sauf
franchise de 15
jours fermes par
arrét en maladie
ordinaire
PRESTATION
ALTERNATIVE
Sans franchise sauf
franchise 30 jours
fermes par arrét en
maladie ordinaire

OUI
6,64 %
0 NON

aoul
6,02 %
XINON

Agents titulaires ou stagiaires non affiliés a la CNRACL ou détachés et agents non titulaires

Ensemble des garanties :

- Accident ou Maladie imputable au service
Indemnités journalieres 90 %

- Incapacité de travail en cas de maladie ordinaire, de
maladie grave Indemnités journalieres 90 %

- Incapacité de travail en cas de maternité, de paternité
et accueil de l'enfant, d'adoption, d'accident non
professionnel Indemnités journalieres 100 %

Sans franchise
sauf franchise 15 OUI
jours fermes par 1,10%
arrét en maladie | O NON
ordinaire

L'assiette de cotisation est composée du Traitement Brut Indiciaite auquel s’ajoute(nt) :

En Option CNRACL IRCANTEC
Nouvelle Bonification Xloul Xlour
Indiciaire J NON O NON
Indemnité de O out O out
Résidence XINON XINON
Supplément Familial de Xlour Xlour
traitement J NON 0 NON
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Régime Indemnitaire O oul O our
g XINON XINON
O oul O oul

Charges Patronales
g XINON XINON

Article 2 : AUTORISE le Maire a signer les documents contractuels en résultant.

Article 3 : PREND ACTE que la Collectivité adhérente poutra quitter le contrat groupe chaque année sous réserve
du respect du délai de préavis de six mois.

Article 4 : En vertu de larticle R.421-1 du code de justice administrative, la présente délibération peut faire I'objet
d’un recours devant le Tribunal Administratif de Rouen, 53 avenue Gustave Flaubert, 76000 ROUEN, dans un délai
de deux mois a compter de sa publication et/ou notification. Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi via
Papplication informatique « télérecours citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr

Article 5: La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs et ampliation sera adressée a
Monsieur le Préfet, a Monsieur le Président du Centre de Gestion de L’Eure et au Comptable public.

Article 6 : Chacun en ce qui le concerne est chargé de 'exécution de la présente délibération.

10. Informations diverses (toutes les informations données par le maire, les adjoints ou les
conseillers)

- Monsieur le Maire a invité le Conseil Municipal & une minute de silence en mémoire de Véronique LE RAY.

- Monsieur le Maire propose une visite de 1I’école aux conseillers municipaux le mercredi 1¢ octobre a 18 heures.

- Monsieur le Maire informe de la mise en place d’un logiciel de gestion de locations des salles sur le site internet
de la commune.

- Monsieur le Maire informe de sa volonté d’installer un distributeur de billets (budget 2026).

- Monsieur le Maire ne démissionne pas.

| 11. Questions diverses

Aucune question.

Fin de cette séance : 21h00
Signatures :

M. Didier COURTAT, Maire :

Secrétaire de séance : Mme Michele PORTIER
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